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ILCORAGGIO DEL CAMBIAMENTO

Massimiliano Umberti, Presidente Municipio Roma IV

Nel Municipio Roma IV abbiamo dimostrato che la buona
politica esiste. Governare con visione e responsabilitd si-
gnifica migliorare la vita delle persone e ricucire il rapporto
tra cittadini e istituzioni. In un territorio segnato da disu-
guaglianze e sfiducia, il Partito Democratico ha scelto di
esserci e di guidare il cambiamento.

Non ci siamo limitati a gestire I'ordinario: abbiamo affron-
tato le emergenze e avviato una rigenerazione duratura.
La nuova via Tiburting, i parchi restituiti, gli spazi educativi
riaperti, le reti sociali attivate sono il frutto di una visione
che mette al centro giustizia territoriale, coesione e diritto
alla citta.

Tutto questo & stato possibile grazie alla collaborazione
con la Giunta Gualtieri, al lavoro dell’ Assemblea Capitolina
e a una leadership capace di innovare e decidere.

Ogni intervento fa parte di un progetto politico che unisce
ascolto e pianificazione, prossimitd e visione.

UN TERRITORIO CHE RINASCE
Federico Proietti, Capogruppo PD Municipio Roma IV

Quello che presentiamo ¢ il racconto di un cambiamento
reale, frutto del lavoro condiviso tra Giunta e Consiglio.

In un quadrante complesso della Capitale, abbiamo scelto
di scommettere sul cambiamento, non di gestire I'esistente.

Dalla nuova via Tiburtina ai parchi riqualificati, dalla cul-
tura alle comunitd educanti, ogni intervento ha restituito
dignita e fiducia, mettendo al centro le persone. Abbiamo
attivato partecipazione, valorizzato energie locali e costru-
ito alleanze.

Il Municipio IV € oggi piu forte, coeso e vivo.
Il Partito Democratico continuerd ad esserci, con coraggio
e responsabilitd, per rispondere ai bisogni reali.

In questo territorio segnato da fratture e disuguaglianze,
il cambiamento & stato evidente. Rigenerazione urbana e
coesione sociale hanno camminato insieme, grazie a un
metodo fondato su ascolto, prossimitd e progettazione
condivisa.



UNA TRASFORMAZIONE REALE: TERRITORIO,
COMUNITA, VISIONE

Nel Municipio Roma IV, la trasformazione non € piu solo
una promessa o un elenco di opere. E un processo con-
creto, visibile, che ha coinvolto infrastrutture, ambiente,
spazi pubblici e dimensione sociale. Un percorso che ha
affrontato criticita strutturali e culturali, restituendo cen-
tralita alle persone e dignita ai luoghi. Il cambiamento
non si misura solo nei progetti realizzati, ma nell'impatto
che questi hanno avuto, e stanno avendo, sulla vita quoti-
diana di chi abita il territorio. In questo racconto, emergo-
no tre grandi direttrici del lavoro amministrativo: supera-
mento delle opere incompiute, valorizzazione dello spazio
urbano e ambientale, e rinascita culturale e sociale.

LAFINEDIUN'ATTESA LUNGA DECENNI: LA
NUOVA VIA TIBURTINA

Per troppo tempo la via Tiburtina, una delle principali ar-
terie della cittd, & stata sinonimo di immobilismo. | lavori

per I'allargamento, iniziati oltre dieci anni fa, avevano la-
sciato in eredita cantieri abbandonati, carreggiate inter-
rotte, traffico congestionato e un senso di rassegnazione
diffusa. Ogni giorno, migliaia di cittadini convivevano con
i disagi, privati di un’infrastruttura funzionale e costretti a
vivere il proprio quartiere come un territorio sacrificato.

Oggi, dopo un lavoro paziente e determinato, quella sto-
ria si & chiusa. I cantieri sono stati rimossi, la Tiburtina

€ tornata pienamente percorribile, e finalmente & stata
restituita ai cittadini una strada moderna, sicurag, efficiente.
Il traffico € tornato a scorrere con fluiditd, migliorando l'ac-
cessibilitd non solo per le automobili, ma anche per i mezzi
pubblici e il trasporto locale. Ma la portata dell'intervento
va oltre la viabilitd: & stato restituito un simbolo, é stato
superato un blocco storico e psicologico che aveva con-
gelato la fiducia nei confronti delle istituzioni.



VERDE URBANO, SPAZIRITROVATIENUOVE
FORME DI COMUNITA

La seconda trasformazione ¢ silenziosa ma profondissima:
riguarda lo spazio pubblico e il modo in cui le persone lo
abitano. || Municipio Roma IV & un territorio attraversato
dal Fiume Aniene, spesso dimenticato o relegato a mar-
gine della cittd. La sottoscrizione del contratto di Fiume
Aniene ha segnato un punto di svolta. Per la prima volta, &
stato indetto un tavolo condiviso di pianificazione per af-
frontare le criticitd ambientali e valorizzare le aree golenali,
ridando dignita al paesaggio fluviale.

A partire da questo approccio integrato, sono nati inter-
venti significativi come il Parco Alberini e il Parco di via
Gennari, veri e propri spazi di rigenerazione urbana che
connettono natura, socialitd e qualita della vita. Questi
nuovi polmoni verdi rappresentano una risposta al degra-
do ambientale e una proposta concreta di partecipazione:
luoghi vissuti, inclusivi, accessibili.

Allo stesso tempo, nei quartieri sono stati riqualificati nu-
merosi spazi ludici e sportivi. Le aree gioco di via Leibniz,
Guido Rossa, Casal Bertone, Parco Meda e Parco Petroselli
sono solo alcuni esempi di una strategia ampia e capil-
lare, che ha coinvolto strutture esistenti e nuove proget-
tualita. Il centro sportivo Valentina Caruso e la piscina di
Casal Bianco sono stati ristrutturati, ampliando I'offerta di
attivita ricreative e motorie per tutte le eta.

Questi interventi non sono solo opere pubbliche: sono
strumenti di coesione, occasioni per ricostruire legami

di comunita, per far incontrare persone in sicurezza, be-
nessere e bellezza. Il territorio, finalmente, ha ripreso forma
come luogo di vita condivisa.



CULTURA DIFFUSA, IDENTITA RITROVATA:
UN TERRITORIO CHE SIRACCONTAESI
RICONOSCE

La terza direttrice di cambiamento € forse la piu profonda:
la riscoperta dell’identita culturale del territorio. Sono
state valorizzate la storia e la pluralita attraverso un’of-
ferta culturale diffusa, accessibile, inclusiva. L'occasione
del centenario della nascita di Pier Paolo Pasolini € stata
il punto di partenza di una stagione intensa, con oltre 200
iniziative culturali, spettacoli, incontri, mostre, festival, or-
ganizzate in tutte le zone del Municipio. Nessun quartiere €
stato escluso: la cultura € tornata ad essere strumento di
incontro, confronto e crescita collettiva.

Ma la strategia € andata oltre gli eventi. Con listituzione
delle comunitda educanti, € stata creata una rete stabile
tra scuole, famiglie, associazioni e istituzioni, con I'obiet-
tivo di promuovere I'’educazione come bene condiviso.
Temi come il rispetto delle differenze, la memoria storica,
la prevenzione della violenza sono entrati nei percorsi
scolastici attraverso iniziative come il progetto di educa-
zione sentimentale, che ha coinvolto bambini e adole-
scenti in un percorso di consapevolezza e inclusione.

A fare da presidio a questa visione, € nata la casa del
Municipio Roma IV “Ipazia di Alessandria” presso Villa
Farinacci. Non solo uno spazio fisico, ma un centro civico
aperto, regolamentato, abitato da associazioni e citta-
dini. Qui si svolgono attivitd, incontri, sportelli di ascolto e
supporto. Un luogo simbolico, che ha riunito funzione isti-
tuzionale e ruolo culturale, rendendo concreto il concetto
di Municipio come casa della cittadinanza.
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Nel Municipio Roma IV 'amministrazione ha trasformato
le criticitd in opportunitd grazie a interventi strutturali e
innovativi, uniti a una gestione che ha rimesso e rimette al
centro i territori e i cittadini. Strade riaperte, scuole sicure,
nuovi spazi verdi, cultura diffusa e servizi di prossimitd
sono il segno di una macchina municipale capace di
programmare e agire con efficacia, facendo della cura
quotidiana una leva di cambiamento e sviluppo urbano e
sociale. Ecco i principali risultati in numeri.

INFRASTRUTTUREE VIABILITA

Via Tiburtina finalmente Zona 30 a Casal
ampliata dopo oltre dieci Monastero:carreggiate
anni di cantieri condivise, piu sicurezza
Decine di ripristini della Avviata la nuova tramvia
viabilitd municipale per Togliatti, asse tangenziale
ridurre buche e incidenti del quadrante est.
Interventi Giubileo 2025 Masterplan Settecamini:
su strade, marciapiedi e completati icollegamenti
sagrati (Son Liborio, San Bertolucci—Quintiliolo e
Giuseppe) altri tratti carrabili

A Pietralata proseguono studentato e centro
urbanizzazioni collegate a disabilita

Tecnopolo, Istat,

SPAZIO PUBBLICO E AMBIENTE

Firmato il Contratto di Nuovi parchi Alberini e

Fiume Aniene con azioni su via Gennari=Giardini

argini e golene dell’Aniene consegnati ai
residenti

Rigqualificate e create 14 Bonificate numerose

aree gioco; ulteriori lavori in discariche abusive, anche
partenza su 8 siti su terreni privati in danno



SCUOLAED EDUCAZIONE

PNRR: avviati interventi per Messa in sicurezza di
creazione due Poli Infanzia vari plessi scolastici ed
0-6 in strutture municipali educativi

Efficientamento energetico ristrutturazione 2 immodili

in 13 scuole; ERP con risparmio
energetico

Istituite Comunitd Educanti Masterplan Settecamini:

per progetti formativi ed completati icollegamenti

educativi condivisi Bertolucci—Quintiliolo e
altri tratti carrabili

A Pietralata proseguono Programmi nelle scuole su

urbanizzazioni collegate a educazione sentimentale

Tecnopolo, Istat, e prevenzione della

violenza di genere

CULTURA, SOCIALITA ECOMUNITA

Oltre 200 eventi culturali Villa Farinacci ospita la
diffusi: centenario Pasolini, nuova Casa del Municipio
Estate Tiburtina, Musei “lpazia di Alessandria”
Diffusi, Natale

Approvati regolamenti Via libera alla mozione sul
su Casa del Municipio, Bilancio di Genere; varato
Osservatorio Pari il Pilano Sociale 2024-26
Opportunitd e Consiglio con percorso partecipato

delle bambine, bambini,
ragazzi e ragazze



COMMERCIO EIMPRESE

In restyling i mercati di Progetti Reti d'lmpresa:
Casal de’ Pazzi e Tiburtino nuovi servizi e attrezzature
Sud per le attivita locali

Piano del Commercio
avviato: razionalizzazione
e regolarizzazione delle
postazioni

SANITA E SERVIZI SOCIALI

Due immobili (vio del Contrasto barbonismo
Frantoio e via Bonichio) domestico in due stabili
ceduti alla ASL RM2 per ERP con pasti, pulizie,
potenziare assistenza sanificazione e trasporto
sanitaria

Misure per facilitare

gli assegnatari ERP nel
pagamento di morositd o
conguagli

PARI OPPORTUNITA ECONTRASTO
ALLA VIOLENZA

Progetto “Multiverso Sostegno continuo alla
delle Donne": piu paritd Casa delle Donne e al

in istruzione, lavoro e Centro Antiviolenza Pertini
innovazione

Percorsi formativi sulle
differenze e la prevenzione
della violenza nelle scuole
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